POSGRADO

COLESH

Maestria en
Educacion

Acuerdo IHEMSYS: 0617313
Clave: 17351300




R ow L kR R R R R R R Wk R E
n . R LN L N N N

F C N O REEE SRR RS L * @ - F W
1‘ o R R R EE R FEEEEEEREEEE # + * L
R R R I T I I R R R %k h o T
— B T R R I | TR TR
‘ ' .lll-ll-lltli-l-lllllll--l-llll--ll-l!l!-ll!-l-+-|l-l|-l|--|l-|l L3 * ® L
BB F R R FEE R R EEEREEEREEEERE S * F FF =k
. i L # + & O
POSCGRADD B R R A I R I O R A T I T " E ] T
R E R RS R R R R R R d LI N LI
EDLEEH BB F B R R FFE R EFEEEEEEEEEEEE R EEE L3 * & L

Formar expertos con conocimientos soélidos que dominen los principios filoséficos,
epistemoldgicos, psicolégicos y pedagodgicos de la educacion y, que a partir de su
conocimiento sobre los paradigmas educativos contemporaneos, sean capaces de disear,
implementar, impartir y evaluar proyectos educativos de caracter transdisciplinario
en el sector publico y privado, utilizando sus conocimientos tedricos en educacion en
los procesos de ensehanza-aprendizaje, en administracion, en tecnologia educativa y
en desarrollo curricular para el analisis, interpretacion y resolucion de la problematica
inherente a los procesos educativos, todo aquello en un marco de ética profesional y
compromiso social.

Perfil de Egreso

Conocimientos

-Dominar las teorias educativas y elaborar
marcos conceptuales e integrar conocimientos
sobre distintas teorias o corrientes educativas.

-ldentificar los problemas globales vy
representativos de su contexto educativo.

-Analizar la problematica actual del campo
educativo a nivel regional, nacional e
internacional.

-Conocer los principios didacticos, de
aprendizaje, ensefanzay evaluacion.
Identificar las dimensiones y ambitos
educativos.

-Desarrollar tecnologias actuales de Ila
informacién y comunicacién para la creacion
de programas, mediante el uso de nuevas
tecnologias educativa y las tendencias
educativas en el contexto mundial.

-Conocer los pasos y etapas para el diseno
curricular.

-Conocer las metodologias y diversas técnicas
de investigacion.
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Actitudes

-Poseer una ética profesional, humanismo,
solidaridad y espiritu de justicia social.

-De respeto y apertura para poder
desempenarse en un ambito de diversidad.

-Responsabilidad y un alto sentido ético
para poderse convertir en un agente de
cambio social y gestor de la cultura civica.

-Ser decidido y tomar responsabilidades.

-Lider y guia de equipos humanos en
trabajo interdisciplinario.

Valores

-Lealtad hacia las instituciones, hacia su
estado y hacia su pais.

-Respeto a las costumbresy a la
diversidad cultural.

-Tolerancia hacia la otredad.

-Busqueda del conocimiento objetivo.
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Habilidades

-Planear, conducir y evaluar procesos de
investigacion y desarrollo educativo en
diferentes niveles y contextos.

-Capacidad de comunicacion, critica y
debate; creatividad y originalidad en su
desempeno.

-Capacidad de aplicar los aspectos tedricos
revisados en la curricula, a situaciones
reales, o en su adaptacion a otros contextos
educativos.

educativas
curricular e

-Disenar intervenciones
innovadoras a nivel
instruccional.

-Disenar, planear, dirigiry evaluar proyectos
educativos innovadores.

-Disenar, operar y evaluar estrategias de
administracion de procesos educativos.

-Formular propuestas curriculares
diferentes; mediante el disenoy planeacion

de planes operativos y programas
educativos.
-Disenar sistemas educativos y de

capacitacionenorganizacionesproductivas
y de servicio del sector publico y privado.

-Aprovechar los recursos de la tecnologia
educativa y desarrollar destrezas en el
manejo y diseNo de nuevas tecnologias
educativas.

-Desarrollo de capacidades de liderazgo.

-Capacidad de indagacion e investigacion.
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Modulo |

Elementos Tedricos de la Educacion

-Seminario de Andlisis Social de la Educacion
-Seminario de Metodologia de las Ciencias
Sociales

Modulo Il
Formacion Docente

-Seminario de Formacion Docente y Diseno
Instruccional
-Taller de Métodos Cuantitativos

Modulo Il
Diseno Curricular

-Seminario de Curriculo: Fundamentos,
Disefo y Evaluacion
-Taller Métodos Cualitativos

Modulo IV
Tecnologia Educativa

-Seminario de Nuevas Tecnologias de
Aprendizaje
-Taller de Investigacion Educativa |

Modulo V
Administracion Educativa

-Seminario de Administracion Educativa y
Procesos Organizacionales
-Taller de Investigacién Educativa Il

Modulo VI
Concentracién de Elementos Metodoldgicos
de la Investigacién Educativa

-Seminario de Tesis




